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ΨΗΦΙΣΜΑ ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΑΣΗΣ ΣΕ ΣΥΝΑΔΕΛΦΟ 

Το Δ.Σ. της ΕΛΜΕ Πειραιά εκφράζει την αμέριστη συμπαράστασή του στο συνάδελφο Κελεσίδη 
Αναστάσιο, διευθυντή του 14ου Γυμνασίου Πειραιά.  

Με αφορμή μία ανυπόστατη καταγγελία ενός γονέα μαθητή του σχολείου και με εντολή του 
Υπουργείου Παιδείας, ξεκίνησε η διενέργεια σχετικής ΕΔΕ, ενώ ο γονέας κατέθεσε και μήνυση. 

Ο συνάδελφος Κελεσίδης είναι γνωστός για το δημοκρατικό του ήθος. Έχει υπηρετήσει σε πολλά 
σχολεία, σαν εκπαιδευτικός και σαν διευθυντής, αφήνοντας πάντα τις καλύτερες εντυπώσεις. 
Χαρακτηριστικό είναι ότι ο σύλλογος διδασκόντων  και το Δ.Σ. του συλλόγου γονέων και κηδεμόνων 
του 14ου Γυμνασίου Πειραιά, εξέδωσαν ομόφωνα ψηφίσματα συμπαράστασης και στήριξης  στον  
συνάδελφο. 

Αντίθετα, το γεγονός αυτό, επιβεβαιώνει τις καταγγελίες της ΕΛΜΕ Πειραιά, σχετικά με τις 
απαράδεκτες, αντιδραστικές διατάξεις του Δημοσιοϋπαλληλικού Κώδικα, που ψήφισαν οι 
προηγούμενες κυβερνήσεις και διατηρεί η σημερινή. 

Η δυνατότητα στοχοποίησης, μετά από καταγγελία του οποιοδήποτε, που μπορεί να επικαλεστεί το 
οτιδήποτε (ακόμα και ανώνυμα), αρκεί να θέλει για τους δικούς του λόγους να "τιμωρήσει" κάποιον, 
στοχεύει τελικά στην κατασυκοφάντηση και τρομοκράτηση των εκπαιδευτικών, των Δημοσίων 
Υπαλλήλων. 

Το ίδιο και η πρόβλεψη για πειθαρχικές ποινές περί "ανάρμοστης συμπεριφορά του υπαλλήλου εντός 
και εκτός υπηρεσίας" (Δημοσιοϋπαλληλικός Κώδικας, άρθρο 27). 

Με βάση το παραπάνω νομοθετικό πλαίσιο, είναι δυνατόν να στοχοποιούνται καθημερινά 
εκπαιδευτικοί. 

Απαιτούμε: 

 Τον άμεσο τερματισμό της ΕΔΕ και τη δικαίωση του συναδέλφου. 
 Την κατάργηση αντιδραστικών διατάξεων που περιέχονται στο Δημοσιοϋπαλληλικό Κώδικα 

και στο Πειθαρχικό Δίκαιο των Δημοσίων Υπαλλήλων. 

 


